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Curriculum Vitae

Олимпиева Ирина Будимировна
Дата рождения: 11 июня 1962 года, г. Куйбышев
Место работы: Центр независимых социологических исследований, СПб 

Контактный адрес: 
А/Я 193 191040, С. Петербург, Россия.

Tel. + 7 (812) 718 37 96 (оф)

        + 7 (812) 265 04 72 (дом) 

        + 7 921 782 97 27 (mob.) 

E-mail: centre@indepsocres.spb.ru (с пометкой «Для Ирины Олимпиевой»)
ДОЛЖНОСТЬ:

ЦНСИ, научный сотрудник, руководитель исследовательского направления «Социальные исследования экономики»; 

Лектор MA программы, “Studies in European Societies”, ЦИГЕ,  (Bielefeld University и СПб ГУ), курс “Industrial Relations: Legal Framework, Collective Bargaining, and Deregulation”.
ОБРАЗОВАНИЕ:  

Аспирантура СПб Государственного университета экономики и финансов, кафедра социологии и организации труда, степень кандидата экономических наук (по специальности экономическая социология и социология труда), июнь 1990 г.
Куйбышевский плановый институт, экономист по труду, 1983
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ОПЫТ: 

· Январь 2001 – настоящее время: СПб Центр независимых социологических исследований, руководитель исследовательского направления «Социальные исследования экономики»
· Октябрь 1998- Январь 2001: ЦНСИ, научный сотрудник
· Август 1999- Июль 2000: Приглашенный исследователь на кафедре социологии университета Канзаса, США, по программе Junior Faculty Development Program (American Councils). 

· Сентябрь 1994 – октябрь 2000 – старший преподаватель кафедры социологии и управления персоналом СПб Университета экономики и финансов

· 1993 –1994 – специалист отдела перспективного развития страховой компании АОЗТ «Сфинкс»

· Сентябрь 1990-август 1993 – научный сотрудник НИС СпбУЭиФ (ЛФЭИ)

· Сентябрь 1987 – июнь 1990 – аспирантка кафедры социологии и НОТ (социологии и управления персоналом)

· 1986 – 1987 – научный сотрудник НИС Куйбышевского планового института.

· Июнь 1983 – июнь 1986 – нормировщик, затем старший нормировщик - начальник БТЗ (бюро труда и заработной платы) ПО Пензкомпрессормаш, Пенза.

ПРОЕКТЫ И ПОЛЕВЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ:
Октябрь 2006 – январь 2007. «Институт Мировых судей: эффективность и доступность» (ЦНСИ, Гражданский контроль)
Май 2006 – Декабрь 2006 «Альтернативное образование: доступность выбора, социальная ниша для маргиналов или институт воспроизводства неравенства? Исследование негосударственных образовательных учреждений Санкт-Петербурга» ( ЦНСИ, Немецко-русский обмен, АНО «Участие»).

Апрель 2005 – Август 2005 "Неформальная экономика лесопользования в Иркутской области: участники, практики, отношения» (ЦНСИ, СПб и ЦНСИиО, Иркутск, руководитель проекта)
Март 2005- Август 2005 «Бум посредников» и неформальные отношения в бизнес сфере и повседневной жизни (ЦНСИ, СПб и Институт Джефферсона, США, руководитель проекта)

Осень 2002 –  Весна 2005  Вдали от городов: трансформация сельских миров в пост-социалистических обществах (Россия, Болгария, Эстония). (исследователь)  

Июль 2004 – Январь 2005 "Неформальная экономика лесопользования в Иркутской области: социологическая перспектива” (ЦНСИ, СПб и ЦНСИиО, Иркутск, руководитель проекта)

2004 (июнь-ноябрь) “Гражданский активизм в бизнес сфере”
2004 (январь - июнь) «Мобилизация социальной поддержки в борьбе с коррупцией в России: случаи России и Венгрии» (ЦНСИ, СПб, ТrаССС, Вашингтон,  Foundation for Market Economy, Будапешт, руководитель проекта)
2003-2004: “Социальное партнерство в судостроении: сравнительный анализ ситуации в России и Германии ”. (ЦНСИ, СПб и SFS (Dortmund, Germany) 

2003-2004: “Перспективы борьбы с коррупцией в пост-социалистических странах: случай России и Венгрии” (ЦНСИ, СПб, ТrаССС, Вашингтон,  Foundation for Market Economy, Будапешт, руководитель проекта)
2002: “Российские ученые на распутье” (с Университетом Аризоны, США) 

2002: “Неформальная экономика в постсоциалистических странах: случай России” (поддержан DAAD) 

2001: “Creative Industries Development Partnership” (EC TACIS).

2000-2001: “Innovation Networks and Industrial Modernization” (INCO-COPERNICUS)

1999: “The Development of Telecommunication Market in St. Petersburg and the Region” (Daimler-Chrysler )
1998-1999: “R&D and Production System in Transition» (supported by the Academy of Sciences of Finland ) 
УЧАСТИЕ В ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ:
с 1987 – член Российской социологической ассоциации, с 2000 – член СПАС  (СПб ассоциации социологов), в 2001 г – член правления СПАС

Владение иностранными языками: English (fluent), German (fair)
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ ИНТЕРЕСЫ: неформальная экономика, трудовые отношения, постсоциалистическая трансформация 

 НЕДАВНИЕ ПУБЛИКАЦИИ:

2007 Irina Olimpieva, Lubov Ejova. Professional training and retraining: challenges of transition (the case of the shipbuilding industry in St. Petersburg, Russia).  In: Domsch, Michel E. ; Lidokhover, T. (eds) Human Resource Management in Russia. (Contemporary Employment Relations) Ashgate Publishing Ltd. ; UNITED KINGDOM (Forthcoming in Feb. 2007)
2007 Рецензия на книгу  Место профсоюзов в системе регулирования трудовых отношений /  П.В. Бизюков, В.А. Бизюкова, К.В. Бурнышев, И.В. Донова. // Исследования социальной политики, Саратов, (в печати, май 2007)
2007 Olimpieva I. “Informal intermediaries and civic organizations in state-business relationships in Russia”. In “Markets and Civil Society in Europe” Berghahn Books, New York (Forthcoming in March, 2007)

2006 Паченков О., Олимпиева И. Коррупция, антикоррупция и позиция социального ученого (предисловие редакторов). В кн. Олимпиева И., Паченков О. (ред.) «Борьба с ветряными мельницами? Социально-антропологический подход к исследованию коррупции. СПб: Алетейя, 2007

2006 Олимпиева И. Фоновая коррупция в сфере малого и среднего бизнеса: «оружие слабых»? В кн. Олимпиева И., Паченков О. (ред.) «Борьба с ветряными мельницами? Социально-антропологический подход к исследованию коррупции. СПб: Алетейя, 2007
2006 Irina Olimpieva und Oleg Pachenkov. Lieber schmieren als kämpfen. Der Uberblick. Heft 02/2006: Korruption - die Kunst des Stehlens, 30-31

2006 Lubov Ejova /Irina Olimpieva /Vera Trappmann  Social partnership in shipbuilding industry: a comparative analysis of the situation in Germany and Russia ZDES Working Papers http://www.zdes.spb.ru/page_d/d_publ.htm

2006 Олимпиева И. «Неформальная экономика лесопользования как объект исследования». В кн. Олимпиева И., Паченков О., Соловьева З. (ред), «Неформальная экономика лесопользования: участники, практики, отношения». М: МОНФ, 2006
2006 Паченков О., Олимпиева И. Гражданские объединения предпринимателей в сфере малого и среднего бизнеса (на примере Санкт-Петербурга) // «Отечественные записки», №6, 2006, СС. 198-205
2005 Olimpieva I.  Informal Character of Organizational Changes in Post-Socialist Firms. In: Lang, R. (ed.): “The End of Transformation?” Muenchen und Mering 2005, Pp. 255-267

2004 E.P. EVDOKIMOVA, S.A. KUGEL', I.B. OLIMPIEVA Science in a Transforming Society : Adaptation to the New Economic Conditions // Russian Education & Society, Volume 46, Number 8 / August 2004, pp. 74 - 97
2004 Олимпиева И.Б. Малый бизнес и рынок бюрократических услуг в Санкт-Петербурге // Телескоп: наблюдения за жизнью петербуржцев, 2004-2, СС. 22 – 29.

2004 Олимпиева И., Паченков О., Никифорова Е. Слой: неформальная прослойка между бизнесом и властью // «Эксперт: северо-запад», 2-8 февраля, 2004, СС.35-37

2004 Олимпиева И.Б. “Стать бездомным: опыт включенного наблюдения и интервью в исследовании бездомных в Америке». В сб. ЦНСИ: «Социолог в поле»2003 Олимпиева И., Паченков О. Неформальная экономика как социальная и исследовательская проблема. В сб.: Олимпиева И., Паченков О. (ред.) Неформальная экономика в постсоветском пространстве: проблемы исследования и регулирования. СПб: ЦНСИ, 2003, СС.4-14.

2003 Олимпиева И.Б.  «Неформальные гетерархии: трансформация крупных научных организаций в период постсоциалистических преобразований» // Журнал Социологии и Социальной Антропологии, N 3, 2003, p. 105-121

2002 Олимпиева И.Б. Социологическое образование в России: дискуссия в С.-Петребургском государственном университете// «Социология и социальная антропология» T.V, №.3, 2002, cc.207-210.

2002 Олимпиева И.Б. Неформальная экономика в постсоветском пространстве: возможности исследования и регулирования: Обзор материалов международного семинара // Экономическая социология. 2002. Т. 3. № 5. www.ecsoc.msses.ru.

2002 Кугель С.А., Олимпиева И.Б. «Наука и рынок: адаптация ученых к новым экономическим условиям» // Б.Г.Юдин (ред.) Человеческий потенциал России: интеллектуальное, социальное, культурное измерение. Москва, Институт человека РАН, 2002, с.216-234

2002 Olimpieva I., Ejova L. “Changing personal management system in a transitional economy”. In: Lang, R. (ed.): Personalmanagement im Transformationprozess, Rainer Hampp Verlag| Munchen und Mering, 2002, p.339-344

2001 Евдокимова Е.П., Кугель С.А., Олимпиева И.Б. Наука в трансформирующемся обществе: адаптация к новым экономическим условиям. // Проблемы деятельности ученых и научных коллективов. Ежегодник, Вып.XVI, С.-Петербург, 2001, с. 170-189

2001 Олимпиева И.Б. Неформальные экономические практики в стратегиях выживания ученых и научных организаций // Проблемы деятельности ученых и научных коллективов. Ежегодник, Вып.XVI, С.-Петербург, 2001, с.100-107

2000 Олимпиева И.Б. Ежова Л.В. «Трансформация практик взаимодействия науки и производства в условиях рынка // Проблемы деятельности ученых и научных коллективов. Ежегодник, Вып.XV, С.-Петербург: СПбГТУ, 2000, СС. 66-104
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